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Das Leitbild wurde gemeinsam von der Schulkommission,
in Zusammenarbeit mit den Schulleitungen und der
Abteilung Bildung, erarbeitet.

Verabschiedet von der Schulkommission am 29. April 2009
(Aktualisierte Fassung vom 1. August 2011)
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Schulen EINER Schule

Vieltalt in der Einhei

Liebe Leserin, lieber Leser

Das Leithild der Schule Steffisburg dient allen Beteiligten als
Fiihrungsinstrument und als Leitlinie zur Arbeit in und an unserer
Schule.

Vielfalt in der Einheit

Steffisburg hat eine vielfaltige Schule mit zehn Kindergarten, acht
Primarschulhdusern und den beiden Oberstufenzentren; jede Einheit
mit einer Uber Jahre gewachsenen Schulhauskultur. Eine gute, gesunde
Schulhauskultur wird von allen Beteiligten getragen; diese wollen wir
fordern und starken.

= Gleichzeitig sind wir eine einzige
. Schulgemeinde; eine Schulkommission
mit einem einheitlichen Fiihrungs-
verstandnis. Quartierschulhduser und
Oberstufenzentren sind verbunden als
- Schule Steffisburg: Schulen EINER

" Schule.

Ein Leitbild ist keine Standortbestimmung, sondern der Versuch einer
Antwort auf die Frage «Wohin wollen wir?»

Die Schule Steffisburg ist ein lebhafter und grosser Betrieb, der standig
in Bewegung ist. Wir freuen uns, wenn Sie lhren Mosaikstein an Ihrem
Ort zum Gelingen vielfaltiger Schulen einer Schule beitragen.

Hans Ulrich Grossniklaus/Gemeinderat, Departementsvorsteher Bildung
Prisca Loosli/ Leiterin Abteilung Bildung



Schulen EINER Schule Leitbild der Schule Steffisburg
Vielfalt in der Einheit

* Mit einem gemeinsamen Fiihrungsverstandnis schaffen wir eine verbindende
Identitat fir Kindergarten, Primar- und Oberstufe.

* Wir streben ein gemeinsames und umfassendes Bildungsangebot an.
e Die Tagesstrukturen sind untereinander abgestimmt.

e Alle Schulanlagen verfligen tiber eine gute Infrastruktur.

e In der Zusammenarbeit zwischen Schule, Eltern und Behdrden pflegen wir einen Umgang
des gegenseitigen Vertrauens.

e Die Schule fordert praventive Projekte zu aktuellen Themen.
e Kindern mit besonderen Bediirfnissen bieten wir bestmogliche Unterstlitzung an.

e Unsere Schule ist in der Region verankert und arbeitet mit anderen Schulgemeinden zusammen.

e Das Férdern und Fordern jeder Schiilerin und jedes Schiilers steht im Mittelpunkt.

e Der menschlichen und fachlichen Qualifikation unserer Lehrpersonen und Fiihrungskréfte
messen wir hohe Prioritat zu.

 Mit einem professionellen und attraktiven Arbeitsumfeld schaffen wir ein gutes Schulklima
auf allen Stufen.

WM% WO%L % / ? Z ; . / o Mit Kontinuitat schaffen wir Vertrauen.

e Der Schulalltag ist gepréagt durch unsere kulturellen und christlichen Wurzeln und Werte.
e Auf allen Ebenen fordern und fordern wir Eigenverantwortung.

e Toleranz und gegenseitiger Respekt sind uns wichtig.

W mm 4% * Wir kommunizieren ehrlich, offen und transparent.
an Werden wund. Tlormen




